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ANEXO 3.
INSTITUTO DE ESTUDIOS INDIGENAS.
Programa: Maestria en Estudios sobre diversidad Cultural y Espacios
Sociales
Plaza: Profesor de Tiempo Completo Titular “B”

Requisitos académicos (PERFIL):

Licenciatura:

Antropologia, Sociologia o afines.

Grado académico:

Doctorado en Ciencias Sociales o afin.

Experiencia
académica:

Minima de un afio en docencia en Educacion Superior,
licenciatura o posgrado en areas relacionadas con la
construccion, perspectivas y usos de la diversidad cultural;
globalizacion, diversidad y cambio cultural; el uso de los
espacios, la diversidad y el lugar.

En el desempefio de actividades tutoriales, de direccion de
tesis, en el desarrollo de programas de vinculaciéon o
extension asi como participacién en trabajos curriculares.

Experiencia en
investigacion:

Minima de un afo, participando en actividades de
investigacion y desarrollo de proyectos preferentemente
como lider. La experiencia en investigacion debe estar
relacionada con Estudios sobre diversidad Cultural vy
Espacios Sociales.

Integrante del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) nivel
1 o superior y con méritos suficientes para mantenerlo.

Experiencia Experiencia en organismos publicos, privados o de
profesional: organizaciones civiles, en materia estudios sociales o

antropolégicos relacionados con la diversidad cultural.
Productividad Contar con una linea de investigacion definida afin al
académica: programa de Maestria.
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Haber publicado un libro original o un minimo de cinco
articulos en revistas cientificas o académicas, capitulos de
libros, mapas de investigacion.

En el caso de libros, se tomara en cuenta los que sean
coordinados, antologias y compilaciones que incluyan a
participacion personal de investigacion original.

Haber participado en la direccién de tesis de licenciatura o
posgrado, en la imparticion de cursos, asi como en otras
actividades docentes o formativas.

Otros:

Capacidad de obtener y gestionar recursos para la
generacion y aplicacion innovadora del conocimiento. Mostrar
aptitud para el trabajo en equipo. Competencia de
comunicacion oral y escrita en el idioma espafiol e inglés.

Funciones a desarrollar:

Programa
educativo donde
laborara:

Maestria en Estudios sobre diversidad Cultural y Espacios
Sociales principalmente y otros de posgrado.

Cuerpo
académico:

Debera integrarse a un cuerpo académico con lineas de
investigacion relacionadas a su perfil y al programa educativo.

Docencia frente a
grupo:

Impartira hasta 18 HSM de docencia frente a grupo e
individualizada.

Docencia frente a grupo: presencia ante grupos de alumnos
en clases teoricas, practicas, talleres o laboratorios, segun se
sefiale de acuerdo a la asignatura, en periodos semestrales.

Docencia individualizada: asesoria especializada sobre los
cursos que se impartan.

Investigacion:

Realizara investigacion de forma individual y colegiada.
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Se espera que el PTC desarrolle proyectos de investigacion
y/o de aplicacion innovadora del conocimiento; planifique los
proyectos; prepare, redacte y publique los informes y articulos
en revistas indexadas o en el catalogo de CONACYT.

Dirija proyectos y tesis de licenciatura, asi como tesis de
maestria o doctorado en los PE de la UNACH; que gestione
proyectos de investigacion en instancias externas a la
Institucion y genere recursos externos.

Que forme parte de un cuerpo académico con lineas de
investigacion afin a su perfil profesional y académico.

La funcion de tutorias consiste en la orientacion de los
estudiantes en su incorporacion al medio universitario de
manera que asegure en el estudiante, el maximo
aprovechamiento de los servicios que ofrece la Institucion.

Tutoria:
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Asi como en el acompafiamiento metédico y asesoria
académica del profesor durante el transcurso de su estancia
y trayectoria escolar; con recomendaciones sobre practicas
de estudio y disciplina de trabajo.
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Contribuir al logro de la Vision de la Universidad Autonoma de
Chiapas y de las metas institucionales de competitividad
académica, mediante su participacion en organismos
colegiados institucionales:

Gestion académica
y cuerpos
colegiados:

De gestion académica colegiada: comisiones de planeacion,
de evaluacion o dictaminadoras, de investigacion y posgrado,
consejos, entre otros.
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De gestidon colectiva docente: trabajo de academias, de
desarrollo curricular de posgrado para el disefio, evaluacion y
operacion de programas educativos; el analisis y la revision
curricular, o bien para el disefio de nuevos planes de estudio;
para la evaluacion y acreditacién del programa y el apoyo a
los planes y programas institucionales y de la DES.

Y de gestion académica individual: Consistente en la
direccion, coordinacion y supervision de programas
educativos, de investigacion, extension, vinculaciéon o
difusion.

Fecha de | 01 de agosto de 2017

incorporacién a - : 2

UNACH y Instituto de Estudios Indigenas

adscripcion: Blvd. Javier Lopez Moreno S/N, Col. Barrio de Fatima, San
Cristobal de Las Casas, Chiapas

Remuneracion $ 27,852.00 (veintisiete mil ochocientos cincuenta y dos

mensual prevista:

pesos 00/100 M.N.)
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